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报告摘要

受莎车县财政局委托，新疆鸿晟达信息咨询有限公司对2025年莎车县教育局实施的莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目开展了绩效评价工作并形成绩效评价报告，评价情况如下：
[bookmark: _Toc21133][bookmark: _Toc27369][bookmark: _Toc22169][bookmark: _Toc3996][bookmark: _Toc10298][bookmark: _Toc29772][bookmark: _Toc7130][bookmark: _Toc20262]一、项目概述
[bookmark: _Toc13290][bookmark: _Toc22119][bookmark: _Toc24910][bookmark: _Toc31917][bookmark: _Toc2324][bookmark: _Toc11445][bookmark: _Toc8694][bookmark: _Toc8849]（一）项目概述
受莎车县财政局委托，新疆鸿晟达信息咨询有限公司对2025年莎车县教育局实施的莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目开展了绩效评价工作并形成绩效评价报告，评价情况如下：
项目名称：莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目（以下简称“该项目”或“项目”）
[bookmark: _Toc29239][bookmark: _Toc16474]项目背景：该项目以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以铸牢中华民族共同体意识为主线，坚持为党育人、为国育才，全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，发展素质教育，促进教育均衡发展，严格遵循中共中央办公厅、国务院办公厅印发的《关于构建优质均衡的基本公共教育服务体系的意见》《关于实施新时代基础教育扩优提质行动计划的意见》（教基〔2023〕4号）等国家层面政策要求，以及新疆维吾尔自治区党委办公厅、新疆维吾尔自治区人民政府办公厅印发的《关于构建优质均衡的基本公共教育服务体系的实施方案》《新疆维吾尔自治区儿童发展规划（2021—2025年）》等自治区相关部署，立足莎车县教育发展实际推进实施。莎车县作为喀什地区教育大县，义务教育阶段学生规模大、教育资源分布不均衡，部分学校信息化教学设施滞后、优质教育资源供给不足，传统教学模式难以满足新时代学生个性化学习与教师精准化教学的需求，尤其在课后辅导、学业测评、教学教研等环节短板突出，与国家教育数字化战略行动、自治区义务教育优质均衡发展的要求存在差距，制约着区域教育质量的整体提升。
[bookmark: _Toc20608][bookmark: _Toc19299]为深入贯彻国家、自治区关于推进教育数字化转型、促进义务教育优质均衡发展的决策部署，落实《“十四五”数字教育发展规划》《乡村振兴促进法》及自治区深化沪疆对口援疆协作有关要求，持续深化上海援疆“组团式”教育帮扶成效，切实提升莎车县义务教育教学质量与信息化办学水平，依据《莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施方案的批复》（莎发改〔2025〕320号），结合莎车县国民经济和社会发展、教育事业发展及上海对口援疆“十四五”规划，经充分调研与可行性论证，依托上海援疆资金，启动实施本项目。本项目总投入150万元，全部为援疆资金，聚焦莎车县全学段“优分优育”建设目标，通过引入智慧教育软件服务系统、打造县域智慧校园平台，全面赋能教育教学全流程，切实补齐县域教育短板。
[bookmark: _Toc3739][bookmark: _Toc11603]该项目的实施，既是落实国家教育数字化战略行动、推进义务教育优质均衡发展的重要举措，也是深化沪疆教育协作、助力莎车县教育提质增效的关键抓手，更是践行自治区教育发展部署、落实县级项目批复要求的具体行动。项目落地后，可有效补齐县域基础教育信息化短板，优化教学资源配置，创新教学模式，提升教师信息化教学能力，减轻学生学业负担，全面提升学校教学质量，满足受益师生对优质教育的需求，为莎车县教育事业高质量发展注入新动能，助力阻断贫困代际传递、服务乡村振兴战略，推动国家、自治区及县级相关教育政策在莎车县落地生根、见行见效。
项目内容：2025年安排援疆资金150万元。为持续深化上海援建喀什地区莎车县义务教育全阶段“优分优育”项目建设，通过应用“数字智能考阅系统”在莎车高级中学不断提升数字化赋能教育质量的应用价值，规划2025年度学年系统应用服务工作计划，覆盖8所学校，采购部署智慧教育软件服务系统1套。备授课数字一体化平台服务费80万元，数字智能考阅支持服务费35万元，高质量作业支持服务费20万元，数据分析支持服务费15万元。搭建莎车县智慧校园平台，通过数字化技术全面赋能教育教学场景，邀请上海资深优秀教师举办线上教师高考冲刺教学方法培训及研讨。
（2） [bookmark: _Toc7128][bookmark: _Toc18640][bookmark: _Toc23456][bookmark: _Toc5325][bookmark: _Toc8102][bookmark: _Toc31629][bookmark: _Toc27650][bookmark: _Toc25598]项目实施情况
该项目预算资金总额为150万元，其中：财政资金0万元，其他资金150万元；实际到位资金150万元（其中财政资金0万元、援疆资金150万元），资金到位率100%；实际支出149.59万元，预算执行率99.73%。资金主要用于对8所学校引入智慧教育软件服务系统。
[bookmark: _Toc9190][bookmark: _Toc16944][bookmark: _Toc20371][bookmark: _Toc20354][bookmark: _Toc30234][bookmark: _Toc9321][bookmark: _Toc22511][bookmark: _Toc3105]（三）绩效目标
1.总目标
[bookmark: _Toc10529]依托上海援建资金，搭建莎车县智慧校园数字化教学平台，引入优质教学服务并开展教师能力培训，赋能教育教学提质增效，规范资金与项目管理，提升莎车县基础教育教学质量，促进教育公平，落实立德树人根本任务。
2.年度绩效目标
[bookmark: _Toc31535]本阶段依托上海援疆资金完成县域智慧教学服务部署，覆盖8所学校，配套备授课、智能考阅、作业管理、数据分析全套数字化教学工具，同步开展线上教师提升培训。项目各项服务费用控制在预算限额内：备授课数字一体化平台服务费80万元，数字智能考阅支持服务费35万元，高质量作业支持服务费20万元，数据分析支持服务费15万元。2025年底前完成平台搭建并常态化投入教学使用，持续发挥数字化教学提质作用。
[bookmark: _Toc29176]（1）项目产出目标
产出数量
“引入智慧教育软件服务”指标，预期指标值为等于1批。
“涵盖学校数量”指标，预期指标值大于等于8所。
产出质量
“智慧教育软件应用率”指标，预期指标值为等于100%。
产出时效
“各类平台搭建完成时间”指标，预期指标值为2025年12月。
产出成本
“备授课数字一体化平台服务费”指标，预期指标值为小于等于80万元。
“数字智能考阅支持服务费”指标，预期指标值为小于等于35万元。
“高质量作业支持服务费”指标，预期指标值为小于等于20万元。
“数据分析支持服务费”指标，预期指标值为小于等于15万元。
[bookmark: _Toc20529]（2）项目效益目标
社会效益指标
“提升学校教学质量”指标，预期指标值为有效提升。
（3）满意度目标
服务对象满意度指标
“受益师生满意度”指标，预期指标值为大于等于95%。
[bookmark: _Toc8624][bookmark: _Toc5159][bookmark: _Toc18208][bookmark: _Toc14544][bookmark: _Toc18168][bookmark: _Toc4471][bookmark: _Toc3546][bookmark: _Toc21776]二、绩效评价情况
[bookmark: _Toc18989][bookmark: _Toc3780][bookmark: _Toc7322][bookmark: _Toc6196][bookmark: _Toc5479][bookmark: _Toc16180][bookmark: _Toc21209][bookmark: _Toc5421]（一）评价结论
依据《中共中央、国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》及《关于进一步加强和规范喀什地区项目支出“全过程”预算绩效管理结果应用的通知》（喀地财绩〔2022〕2号）文件，绩效评价总分设置为100分，划分为四档：90（含）-100分为优、80（含）-90分为良、70（含）-80分为中、70分以下为差。运用由项目组制订评价指标体系及评分标准，项目综合得分98.47分，绩效等级为“优”，其中，项目决策类指标权重20分，得分20分，得分率100%；项目管理类指标权重20分，得分18.49分，得分率92.45%；项目绩效类指标权重60分，得分59.98分，得分率99.97%。
[bookmark: _Toc27816][bookmark: _Toc5297][bookmark: _Toc7498][bookmark: _Toc10187][bookmark: _Toc12618][bookmark: _Toc13503][bookmark: _Toc18197][bookmark: _Toc8721]（二）预算执行情况
该项目预算资金总额为150万元，其中：财政资金0万元，其他资金150万元；实际到位资金150万元，其中：财政资金0万元，其他资金150万元，资金到位率为100%；该项目实际支出资金总额为149.59万元，预算资金执行率为99.73%。
三、取得的业绩、存在的问题和改进的建议
[bookmark: _Toc2545][bookmark: _Toc3867][bookmark: _Toc1502][bookmark: _Toc8892]（一）主要经验及做法
[bookmark: _Toc2457][bookmark: _Toc17754]1.规范管理，构建权责清晰的实施体系
建立“主管部门统筹、实施部门执行、财务部门监管”的三级组织架构，明确各岗位权责分工，形成闭环管理机制。严格执行专项资金管理制度，150万元援疆资金专款专用、专账核算，资金分配精准匹配授课平台、考阅支持、作业服务、数据分析等核心建设内容，审批流程完整合规，全程规避截留、挤占、挪用风险，保障资金使用高效安全。
2.聚焦实效，精准推进数字化教学赋能
项目精准聚焦义务教育教学短板，优先部署智慧教育软件服务系统，覆盖8所核心学校，确保数字化工具深度融入日常教学与晚自习场景。同步联动上海优质教育资源，开展线上高考冲刺教学培训研讨，实现“硬件+软件+师资”协同发力，快速补齐县域信息化教学短板，直接赋能教师精准教学与学生个性化学习。

3.闭环管控，保障项目高效落地见效
实施全流程精细化管控，前期科学编制预算、细化绩效目标，将核心任务拆解为可量化、可考核的产出与效益指标；中期实时跟踪项目进度，定期核查资金支出、系统部署、使用频次等关键节点，及时协调解决实施堵点；后期严格开展验收评价，结合问卷调查、实地走访核验应用效果，确保项目按质按量完成，最终实现99.73%的预算执行率、100%的软件应用率，师生满意度达95%。
[bookmark: _Toc29740][bookmark: _Toc29317][bookmark: _Toc24221]（二）存在问题及原因分析
1.项目执行管理有待加强
项目预算资金150万元，软件合同总价149.90万元，项目投资监理合同0.78万元，两项合计150.68万元，合同总价超出项目预算，项目合同价较项目预算高出0.45%，超预算实施项目，极易形成单位应付未付账款。
2.长效运营机制有待完善，后续应用赋能不足
项目聚焦系统部署与短期应用，对软件后续迭代升级、教师常态化信息化能力提升、数据深度分析应用等长效工作规划不足，难以保障数字化教学效能持续释放。
3.项目验收管理不够规范
验收单、竣工验收报告未明确标注项目完工时间、竣工时间，缺少关键节点佐证材料，验收流程完整性、规范性不足，不利于项目全过程追溯管理。
[bookmark: _Toc2584][bookmark: _Toc17324]（三）有关建议
1.加强项目管理
建立业务、财务多部门联合合同审核机制，所有项目合同签订前，必须对照项目发改批复、实施方案、预算下达文件，逐项核对合同标的、服务内容、总金额，确保合同内容完全匹配批复建设范围、合同总价严格控制在项目预算总额内。对超预算、无预算、超出批复建设内容的合同，一律不予盖章、不予办理后续支付，坚决杜绝“先签合同、后补手续”；在150万元预算额度内按项目进度支付款项，严禁超预算付款。
2.构建长效运营机制，持续释放数字化赋能效能
建立“建设+运营+维护”一体化管理模式，将智慧教育系统后续运维、迭代升级费用纳入年度预算，保障系统稳定运行；制定常态化师资培训计划，定期邀请上海及本地专家开展数字化教学进阶培训，提升教师深度应用能力；搭建教学数据分析专班，定期复盘学情、教情数据，形成分析报告并指导教学优化，最大化发挥数据价值。
3.规范验收流程，健全标准化资料管理体系
制定统一的项目验收管理办法与台账模板，明确验收单、竣工报告、佐证材料的必填要素，强制要求注明完工时间、验收时间、验收结论等关键信息；安排专人负责验收资料审核，实行“资料不全不验收、流程不合规不通过”，确保验收工作标准化、规范化，留存完整闭环资料。
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[bookmark: _Toc9758][bookmark: _Toc15766]莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目绩效评价报告

[bookmark: _Toc13676][bookmark: _Toc27494]莎车县财政局：
[bookmark: _Toc30255][bookmark: _Toc30566]为贯彻落实全面推进预算绩效管理工作的要求，完善部门预算管理，强化预算支出责任，提高财政资金的使用效益，根据《中华人民共和国预算法》《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》（中发〔2018〕34号）、《项目支出绩效评价管理办法》（财预〔2020〕10号）、《财政部关于印发〈第三方机构预算绩效评价业务监督管理暂行办法〉的通知》	（财监〔2021〕4号）、《关于委托第三方机构参与预算绩效管理的指导意见》（财预〔2021〕6号）、《关于进一步加强和规范第三方机构参与预算绩效管理的通知》（新财预〔2021〕49号）、《自治区党委自治区人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（新党发〔2018〕30号）等系列文件的要求，受贵局的委托，新疆鸿晟达信息咨询有限公司承担了莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目的绩效评价工作并形成绩效评价报告，莎车县教育局负责提供与本次绩效评价相关的项目资料并保证项目资料的真实、合法、准确和完整，现将项目绩效评价情况报告如下：
[bookmark: _Toc6858]一、基本情况
[bookmark: _Toc2473][bookmark: _Toc24443][bookmark: _Toc26312][bookmark: _Toc30475]（一）项目概况
[bookmark: _Toc25694][bookmark: _Toc3852][bookmark: _Toc1361][bookmark: _Toc29206][bookmark: _Toc10012][bookmark: _Toc22727][bookmark: _Toc13387]1.项目背景
[bookmark: _Toc22609][bookmark: _Toc1782][bookmark: _Toc4446][bookmark: _Toc7734][bookmark: _Toc344][bookmark: _Toc24534][bookmark: _Toc21879]该项目以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以铸牢中华民族共同体意识为主线，坚持为党育人、为国育才，全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，发展素质教育，促进教育均衡发展，严格遵循中共中央办公厅、国务院办公厅印发的《关于构建优质均衡的基本公共教育服务体系的意见》《关于实施新时代基础教育扩优提质行动计划的意见》（教基〔2023〕4号）等国家层面政策要求，以及新疆维吾尔自治区党委办公厅、新疆维吾尔自治区人民政府办公厅印发的《关于构建优质均衡的基本公共教育服务体系的实施方案》《新疆维吾尔自治区儿童发展规划（2021—2025年）》等自治区相关部署，立足莎车县教育发展实际推进实施。莎车县作为喀什地区教育大县，义务教育阶段学生规模大、教育资源分布不均衡，部分学校信息化教学设施滞后、优质教育资源供给不足，传统教学模式难以满足新时代学生个性化学习与教师精准化教学的需求，尤其在课后辅导、学业测评、教学教研等环节短板突出，与国家教育数字化战略行动、自治区义务教育优质均衡发展的要求存在差距，制约着区域教育质量的整体提升。
[bookmark: _Toc19699][bookmark: _Toc11550]为深入贯彻国家、自治区关于推进教育数字化转型、促进义务教育优质均衡发展的决策部署，落实《“十四五”数字教育发展规划》《乡村振兴促进法》及自治区深化沪疆对口援疆协作有关要求，持续深化上海援疆“组团式”教育帮扶成效，切实提升莎车县义务教育教学质量与信息化办学水平，依据《关于2025年上海援建莎车县“优分优育”项目实施方案的批复》（莎发改〔2025〕320号），结合莎车县国民经济和社会发展、教育事业发展及上海对口援疆“十四五”规划，经充分调研与可行性论证，依托上海援疆资金，启动实施本项目。本项目总投入150万元，全部为援疆资金，聚焦莎车县全学段“优分优育”建设目标，通过引入智慧教育软件服务系统、打造县域智慧校园平台，全面赋能教育教学全流程，切实补齐县域教育短板。
[bookmark: _Toc24539][bookmark: _Toc31688]该项目的实施，既是落实国家教育数字化战略行动、推进义务教育优质均衡发展的重要举措，也是深化沪疆教育协作、助力莎车县教育提质增效的关键抓手，更是践行自治区教育发展部署、落实县级项目批复要求的具体行动。项目落地后，可有效补齐县域基础教育信息化短板，优化教学资源配置，创新教学模式，提升教师信息化教学能力，减轻学生学业负担，全面提升学校教学质量，满足受益师生对优质教育的需求，为莎车县教育事业高质量发展注入新动能，助力阻断贫困代际传递、服务乡村振兴战略，推动国家、自治区及县级相关教育政策在莎车县落地生根、见行见效。
[bookmark: _Toc14732][bookmark: _Toc28153]2.项目实施主体
[bookmark: _Toc4137][bookmark: _Toc20179]项目实施主体为莎车县教育局，机构规格为正科级，属行政单位，其主要职责为：
[bookmark: _Toc11162][bookmark: _Toc29953]（1）贯彻执行党和国家的教育方针、政策及法律法规，以及自治区、地区、县人民政府和上级教育行政主管部门的有关方针、政策。研究制定本县教育事业的发展规划和计划，确定教育发展重点、规模和步骤，并监督实施；
[bookmark: _Toc29810][bookmark: _Toc799]（2）统筹管理本单位和学校的教育经费、教育拨款，拟订教育基建投资计划和方案，对全县中小学、幼儿园教育经费的使用进行监督和管理；
[bookmark: _Toc32451][bookmark: _Toc9421]（3）指导县内各级各类学校教育教学改革，促进各级各类教育协调发展。进一步巩固“两基”成果，提高义务教育水平；
[bookmark: _Toc17936][bookmark: _Toc14790]（4）综合管理全县幼儿教育、基础教育、职业技术教育、成人教育、社会力量办学工作；
[bookmark: _Toc29869][bookmark: _Toc31984]（5）负责全县中小学学生学籍管理和有关政策制定工作；
[bookmark: _Toc16298][bookmark: _Toc21172]（6）组织、指导、协调各类学校（幼儿园）教学工作；
[bookmark: _Toc22625][bookmark: _Toc22490]（7）普及义务教育，均衡教育资源，促进教育公平，指导普通高中教育、幼儿教育和特殊教育工作；
[bookmark: _Toc26300][bookmark: _Toc18534]（8）贯彻执行学生资助的方针、政策，协调全县各类学校家庭困难学生的资助管理工作；
[bookmark: _Toc7610][bookmark: _Toc151]（9）指导全县教师队伍的师德师风建设和各级各类学校思想政治工作、德育工作，做好学校国防教育工作；
[bookmark: _Toc14575][bookmark: _Toc29700]（10）统筹管理全县教职工工作，组织实施教师资格认定和教师教育工作，按各级各类学校的编制标准做好教师岗位竞争工作，统筹规划教师和管理人员队伍建设和专业技术职称评聘工作；
[bookmark: _Toc16415][bookmark: _Toc19656]（11）指导监督教育系统纪检监察、精神文明、双拥、民族团结、工会、妇女、共青团等工作；
[bookmark: _Toc5141][bookmark: _Toc21575]（12）指导全县学校安全教育工作和学校社会治安综合管理工作，配合有关部门做好校园及周边治安综合治理工作；
[bookmark: _Toc11539][bookmark: _Toc23126]（13）协助地区组织内地新疆高中班和区内初中班招考管理工作；
[bookmark: _Toc15539][bookmark: _Toc28458]（14）承办县委、县人民政府交办的其他事项。
[bookmark: _Toc24224][bookmark: _Toc6512]3.主要内容及实施情况
[bookmark: _Toc6211][bookmark: _Toc4975][bookmark: _Toc13915][bookmark: _Toc23034][bookmark: _Toc15437][bookmark: _Toc1060][bookmark: _Toc27324]项目计划于2025年度覆盖全县8所学校，部署数字智能考阅系统、备课授课一体化平台、 数字智能考阅支持、高质量作业支持、数据分析支持等多类智慧教育服务，同步配套教师线上教学方法培训与研讨，推动数字化技术全面赋能教学场景，实现“以数助教、以数促学”。截至2025年12月31日，项目支出为149.59万元，已完成对8所学校引入智慧教育软件服务系统，智慧教育软件应用率达到100%，通过项目实施，有效提升学校教学质量，受益师生满意度达到95%。
[bookmark: _Toc6069][bookmark: _Toc25023]4.资金投入和使用情况
该项目预算资金总额为150万元，其中：财政资金0万元，其他资金150万元。实际到位资金150万元，其中：财政资金0万元，其他资金150万元，资金到位率为100%。
截至2025年12月31日，项目实际支出149.59万元，资金预算执行率99.73%。资金主要用于对8所学校引入智慧教育软件服务系统。
5.项目组织及管理情况
（1）项目组织情况
本项目建立了权责清晰、分工明确的组织架构；项目主管部门为莎车县教育局，由艾尼瓦尔·喀迪尔同志负责项目总体决策与统筹协调；实施部门为莎车县教育局教研室，由王伟康同志牵头，具体承担项目落地执行、教学培训及数字化教学服务对接等工作；财务部门为莎车县教育局核算中心，由唐相龙同志负责，依规审核项目结算资料并按程序办理资金支付。
（2）项目管理情况
[bookmark: _Toc1785][bookmark: _Toc15128][bookmark: _Toc14091]项目实行全流程规范化管理，资金方面，总投入150万元严格依据批复方案。执行方面，各部门分工协作、闭环推进，统一协调解决实施问题，保障项目各项任务有序落地。
[bookmark: _Toc13982][bookmark: （二）绩效目标]（二）项目绩效目标
[bookmark: _Toc26040][bookmark: _Toc22409][bookmark: _Toc12994][bookmark: _Toc9707]项目绩效目标包括项目绩效总目标和阶段性目标。
[bookmark: _Toc28681][bookmark: _Toc23897]1.项目绩效总目标
[bookmark: _Toc24981][bookmark: _Toc14272]项目绩效总目标为：依托上海援建资金，搭建莎车县智慧校园数字化教学平台，引入优质教学服务并开展教师能力培训，赋能教育教学提质增效，规范资金与项目管理，提升莎车县基础教育教学质量，促进教育公平，落实立德树人根本任务。
[bookmark: _Toc14685][bookmark: _Toc23779]2.阶段性目标
[bookmark: _Toc32512][bookmark: _Toc12309]项目阶段性目标为：本阶段依托上海援疆资金完成县域智慧教学服务部署，覆盖8所学校，配套备授课、智能考阅、作业管理、数据分析全套数字化教学工具，同步开展线上教师提升培训。项目各项服务费用控制在预算限额内：备授课数字一体化平台服务费80万元，数字智能考阅支持服务费35万元，高质量作业支持服务费20万元，数据分析支持服务费15万元。2025年底前完成平台搭建并常态化投入教学使用，持续发挥数字化教学提质作用。
[bookmark: _Toc2142][bookmark: _Toc6097]（1）项目产出目标
产出数量
“引入智慧教育软件服务”指标，预期指标值为等于1批。
“涵盖学校数量”指标，预期指标值大于等于8所。
产出质量
“智慧教育软件应用率”指标，预期指标值为等于100%。
产出时效
“各类平台搭建完成时间”指标，预期指标值为2025年12月。
产出成本
“备授课数字一体化平台服务费”指标，预期指标值为小于等于80万元。
“数字智能考阅支持服务费”指标，预期指标值为小于等于35万元。
“高质量作业支持服务费”指标，预期指标值为小于等于20万元。
“数据分析支持服务费”指标，预期指标值为小于等于15万元。
[bookmark: _Toc24095][bookmark: _Toc31957]（2）项目效益目标
社会效益指标
“提升学校教学质量”指标，预期指标值为有效提升。
（3）满意度目标
服务对象满意度指标
“受益师生满意度”指标，预期指标值为大于等于95%。
[bookmark: _Toc14745][bookmark: _Toc19627][bookmark: _Toc2612][bookmark: _Toc27342][bookmark: _Toc3758][bookmark: _Toc24088][bookmark: _Toc15932][bookmark: _TOC_250000]二、绩效评价工作开展情况
[bookmark: _Toc596][bookmark: _Toc192][bookmark: _Toc5198][bookmark: _Toc14263][bookmark: _Toc5588][bookmark: _Toc19016]（一）绩效评价目的、对象和范围
[bookmark: _Toc1261][bookmark: _Toc27392][bookmark: _Toc15860]1.绩效评价目的
[bookmark: _Toc2448][bookmark: _Toc3998][bookmark: _Toc4347]本次绩效评价遵循财政部《项目支出绩效评价管理办法》（财预〔2020〕10号）和自治区财政厅《自治区财政支出绩效评价管理暂行办法》（新财预〔2018〕189号）等相关政策文件与规定，旨在评价财政项目实施前期、过程及效果，评价财政预算资金使用的效率及效益。
[bookmark: _Toc25451][bookmark: _Toc31189]绩效评价的目的是发现预算资金在项目立项、执行管理中制度保障、实际操作方面的缺陷和薄弱环节，同时总结提炼项目和部门的经验做法，为预算部门改进、完善项目管理和预算管理提供可行性参考建议。也为下一年预算编制与评审提供充分有效的依据，以达到改进预算管理、优化资源配置、提高预算资金使用效益的目的。
[bookmark: _Toc4760][bookmark: _Toc31952]2.绩效评价对象
[bookmark: _Toc25416][bookmark: _Toc24814]本次绩效评价遵循财政部《项目支出绩效评价管理办法》（财预〔2020〕10号）和自治区财政厅《自治区财政支出绩效评价管理暂行办法》（新财预〔2018〕189号）等相关政策文件与规定，对莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目展开评价，主要评价该项目的投入、产出及效益。
[bookmark: _Toc28781][bookmark: _Toc22843][bookmark: _Toc6048]3.绩效评价范围
[bookmark: _Toc7990][bookmark: _Toc29699][bookmark: _Toc10152][bookmark: _Toc32655][bookmark: _Toc2961]本次绩效评价范围主要围绕项目决策情况、项目管理、产出情况、效益情况、资金管理和使用情况、相关管理制度办法的健全性及执行情况，以及其他相关内容。
[bookmark: _Toc21640][bookmark: _Toc7351][bookmark: _Toc19251]（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法、评价标准
[bookmark: _Toc1602][bookmark: _Toc19362][bookmark: _Toc22525][bookmark: _Toc29251][bookmark: _Toc26481][bookmark: _Toc31771][bookmark: _Toc19444]1.绩效评价原则
（1）依法依规原则。绩效评价各个环节，充分体现依法依规要求，严格按照规定的管理程序和方法运作。
（2）科学规范原则。落实相关政策文件情况，按照科学可行的要求，采取定性与定量相结合的分析方法，严格遵守规定程序。
（3）客观公正原则。绩效评价人员本着客观、公正的态度进行项目评价，评价结果依法公开，并接受公众监督。
（4）绩效相关原则。在进行绩效评价时，重点关注项目产出情况，包括资金支付与项目实施进度，并对其进行比较，准确反映出二者的关系。
（5）激励约束原则。绩效评价结果与预算安排、政策调整、改进管理实质性挂钩，体现奖优罚劣和激励相容导向，有效要安排、低效要压减、无效要问责。
（6）统筹兼顾。单位自评、部门评价和财政评价应职责明确，各有侧重，相互衔接。单位自评应由项目单位自主实施，即“谁支出、谁自评”。部门评价和财政评价应在单位自评的基础上开展，必要时可委托第三方机构实施。
[bookmark: _Toc21184][bookmark: _Toc27139]2.评价指标体系
本次绩效评价指标体系按照《财政部关于印发〈项目支出绩效评价管理办法〉的通知》（财预〔2020〕10号）文件要求设置，由决策、过程、产出、效益4个一级指标。10个二级指标、17个三级指标构成。
一级指标为：决策（20分）、过程（20分）、产出（40分）、效益（20分），共计100分。
二级指标为：项目立项（5分）、绩效目标（5分）、资金投入（10分）、资金管理（15分）、组织实施（5分）、产出数量（10分）、产出质量（10分）、产出时效（10分）、产出成本（10分）、项目效益（20分），共计100分。
三级指标为：立项依据充分性（3分）、立项程序规范性（2分）、绩效目标合理性（3分）、绩效指标明确性（2分）、预算编制科学性（5分）、资金分配合理性（5分）、资金到位率（5分）、预算执行率（5分）、资金使用合规性（5分）、管理制度健全性（2分）、制度执行有效性（3分）、实际完成率（10分）、质量达标率（10分）、完成及时性（10分）、成本节约率（10分）、实施效益（10分）、服务对象满意度（10分），共计100分。
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	分值

	决策（20分）
	项目立项（5分）
	立项依据充分性（3分）
	3

	
	
	立项程序规范性（2分）
	2

	
	绩效目标（5分）
	绩效目标（3分）
	3

	
	
	绩效指标（2分）
	2

	
	资金投入（10分）
	预算编制（5分）
	5

	
	
	资金分配合理性（5分）
	5

	过程（20分）
	资金管理（15分）
	资金到位率（5分）
	5

	
	
	预算执行率（5分）
	5

	
	
	资金使用合规性（5分）
	5

	
	组织实施（5分）
	管理制度健全性（2分）
	2

	
	
	制度执行（3分）
	3

	产出（40分）
	产出数量（10分）
	实际完成率（10分）
	10

	
	产出质量（10分）
	质量达标率（10分）
	10

	
	产出时效（10分）
	完成及时性（10分）
	10

	
	产出成本（10分）
	成本节约率（10分）
	10

	效益（20分）
	项目效益（20分）
	实施效益（10分）
	10

	
	
	满意度（10分）
	10

	合计
	100


[bookmark: _Toc20656][bookmark: _Toc1983]3.绩效评价方法
本次评价的方法按照《财政部关于印发〈项目支出绩效评价管理办法〉的通知》（财预〔2020〕10号）要求，主要采取比较法和调查法。一是比较法。对项目支出情况及建设后的产出及效果与项目实施计划目标进行比较，分析预计目标的完成程度。二是调查法（包括抽样调查、现场调查和问卷调查）。抽样调查是从评价项目中，抽取一部分内容进行实地考察和分析，并根据这部分内容的特征去推断项目全部的特征。现场调查是通过现场抽查、询问等方法，对项目效益等指标进行复核性评价。问卷调查是针对项目区利益相关方实施的调查，并对调查结果进行统计、分析和评定。
[bookmark: _Toc30750][bookmark: _Toc21270]4.绩效评价标准
[bookmark: _Toc28090][bookmark: _Toc32177][bookmark: _Toc242][bookmark: _Toc9682][bookmark: _Toc6819][bookmark: _Toc21253][bookmark: _Toc10700]本次绩效评价坚持“目标引领、系统评价、科学客观”的总体工作思路，采取现场评价和非现场评价相结合，坚持定量优先、简便有效的原则。遵循定量为主，定量、定性相结合的原则。参照采集的相关数据材料制订评价标准；采用比较法、文献法、社会调查法、实地核查法等方法进行综合评价，形成总体评价结论。具体评价方法如下：
（1）比较法：通过整理该项目相关资料和数据，评价数量指标的完成情况；通过分析项目的实施情况与绩效目标实现情况，评价项目实施的效果；通过分析项目资金使用情况及产生的效果，评价预算资金分配的合理性。
[bookmark: _Toc13612][bookmark: _Toc3689]（2）文献法：通过检索、查阅、梳理本项目相关的文件制度、会议纪要、单位职能、管理办法等相关材料，了解本项目立项依据的充分性及立项的规范性。
[bookmark: _Toc26309][bookmark: _Toc17090]（3）社会调查法：社会调查是深入了解项目参与主体和利益相关方对项目认知及态度的主要方法，同时也是搜集标准统计数据的有效途径。绩效评价工作小组将采用实地访谈、问卷调查等方法对项目进行深入调研，充分掌握项目的内容、实施过程、实施效果等，为评价指标评分和结果分析提供支撑。
[bookmark: _Toc12716][bookmark: _Toc12315]（4）实地核查法：通过核查实施单位专项资金凭证及账册，核实项目资金拨付时间、金额等，核实各项支出是否按照相关财务管理制度、合同约定等执行，是否存在超范围列支的情况。
[bookmark: _Toc2932]（三）绩效评价工作过程
[bookmark: _Toc27471][bookmark: _Toc79]第一阶段：前期准备。
[bookmark: _Toc14034][bookmark: _Toc28186]新疆鸿晟达信息咨询有限公司作为专业第三方机构，承担本项目评价职责，成立绩效评价工作小组，组长：路振蕊，副组长：胡超，成员：迪娜克孜、赵秀娟、蒋艳，按绩效评价工作程序开展绩效评价工作。具体分工如下：
	序号
	姓名
	职务
	责任分工
	联系电话

	1
	路振蕊
	评价终审
	终审把关评价报告
	18299661021

	2
	胡超
	项目组长
	复核评价报告及工作资料
	18399127771

	3
	迪娜克孜
	项目助理
	搜集项目资料，审核项目，撰写报告。
	13899884709

	4
	赵秀娟
	项目助理
	搜集项目资料，审核项目，撰写报告。
	18399621218

	5
	蒋艳
	项目助理
	搜集项目资料，审核项目，撰写报告。
	18709985377


[bookmark: _Toc215][bookmark: _Toc5830]（1）原始资料查阅
[bookmark: _Toc2275][bookmark: _Toc12466]评价小组在莎车县教育局全力配合协助下，收集项目相关背景资料、项目目标、预算资料、项目执行管理资料、项目资金支付资料，对项目相关信息进行深入分析。根据《项目支出绩效评价管理办法》（财预〔2020〕10号）文件要求，结合项目的特点，梳理绩效评价总体思路，形成项目评价指标体系。
[bookmark: _Toc26443][bookmark: _Toc31901]（2）确定评价思路和方法
[bookmark: _Toc2904][bookmark: _Toc11719]按照《项目支出绩效评价管理办法》（财预〔2020〕10号）文件要求，制定项目绩效评价指标体系，主要围绕项目决策、资金投入、过程管理、产出效果和社会效益。通过问卷、访谈等方式获取评价数据，明确工作方法和步骤，制定科学合理的工作计划。
[bookmark: _Toc14566][bookmark: _Toc30059]第二阶段：组织实施。
[bookmark: _Toc19620][bookmark: _Toc20330]（1）采集评价基础数据及相关资料
[bookmark: _Toc26881][bookmark: _Toc32316]全面收集项目相关资料和基础数据，完成绩效评价内容和评价指标体系的评价印证资料。整理该项目主要采用查阅相关文件政策、会计凭证等资料，采集项目资金支出情况、项目完成情况及项目成本构成等数据资料；并通过访谈、社会调查掌握具体情况，对采集的数据做详细的分析和统计。
[bookmark: _Toc16029][bookmark: _Toc5315]（2）实地调研
[bookmark: _Toc14364][bookmark: _Toc19756]项目评价组根据项目实施过程及指标评价需求判断，针对项目进行实地调研考察，进行实地调研检查项目资金使用情况，重点关注资金使用是否存在截留、挪用财政专项资金的情况；资金支付审批情况是否合规；资金支付所需材料是否齐备；是否存在擅自改变、扩大支出范围的情况；是否存在擅自提高支出标准、虚列项目支出等情况。
[bookmark: _Toc1243][bookmark: _Toc27050]第三阶段：分析评价。
[bookmark: _Toc5093][bookmark: _Toc31854]一是根据所收集的资料，结合现场勘查等有关情况，整理出绩效评价所需要的基本资料和数据。二是按照确定的评价指标、评价标准和评价方法，对评价对象的绩效情况进行全面的定量定性分析和综合评价，量化评分，形成评价初步结论。
[bookmark: _Toc25457][bookmark: _Toc8131]第四阶段：撰写报告。
[bookmark: _Toc9673][bookmark: _Toc10564]归纳总结项目整体情况，分析存在具体问题，剖析问题成因，征求项目实施单位意见，并结合反馈意见，提出解决问题具体举措，并如实撰写绩效评价报告。
[bookmark: _Toc7385][bookmark: _Toc22805]第五阶段：会审完善。
[bookmark: _Toc2975][bookmark: _Toc28365][bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]由财政部门代表、第三方机构代表、人大代表、绩效评价专家及被评价行业专家组成评价专家组，对绩效报告真实性、合规性进行联合会审，提出修正完善意见，绩效评价机构根据会审意见，修正完善绩效评价报告。
[bookmark: _Toc22702][bookmark: _Toc24514]第六阶段：归集档案。
[bookmark: _Toc29625][bookmark: _Toc909]将项目相关资料按照一项目一存档的原则进行分类存档，包括但不限于：评价项目基本情况、项目管理文件和其他相关文件、项目绩效评价实施方案、项目支付资料及项目资产账目等相关档案。
[bookmark: _Toc29247]三、综合评价情况及评价结论
[bookmark: _Toc10216][bookmark: _Toc107396742]（一）综合评价情况
项目决策方面：本项目按照《自治区对口援疆项目管理（暂行）办法》（新援疆办〔2013〕12号）、《上海市援疆项目管理暂行办法》（沪指文〔2014〕41号）、《莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施方案的批复》（莎发改〔2025〕320号）立项，立项依据充分、程序规范；项目预算编制与“搭建智慧校园平台、引入数字化教育服务、开展教师培训”等项目内容高度匹配，资金测算依据完善，论证充分，为项目实施奠定了良好基础。
项目管理方面：该项目预算安排资金150万元，实际支出149.59万元。预算执行率99.73%。按照《上海市对口支援新疆资金管理办法的通知》（沪财行〔2011〕7号）和《上海市对口支援新疆维吾尔自治区喀什地区项目资金管理办法》（沪府合办发〔2022〕6号）文件执行，项目资金使用合规，财务管理制度健全，财务监控到位，所有资金支付均按照国库集中支付制度严格执行。项目实施中，各部门分工明确、协同推进，未出现资金使用违规或管理混乱问题。
项目产出方面：截至2025年12月31日，总计付款149.59万元，通过应用数字智能考阅系统，涵盖8所学校，引入智慧教育软件服务系统一套，智慧教育软件应用率达到了100%，提升学校教学质量。
项目效益方面：莎车县基础教育数字化教学支撑体系得到完善，教师教学能力与数字化教学应用水平显著提升，优质教学资源覆盖面扩大，有效促进了教育公平与素质教育发展，助力提升区域基础教育教学质量，师生对项目教学服务的满意度已达到95%，项目达到了预期的援建效益目标。
[bookmark: _Toc107396743][bookmark: _Toc21150]（二）综合评价结论
依据《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》及《项目支出绩效评价管理办法》（财预〔2020〕10号）文件，绩效评价总分设置为100分，划分为四档：90（含）-100分为优、80（含）-90分为良、70（含）-80分为中、70分以下为差。
运用由项目组制订评价指标体系及评分标准，该项目最终评分98.47分，绩效评级为“优”，具体得分情况为：项目决策20分、项目过程18.49分、项目产出39.98分、项目效益20分。
[bookmark: _Toc9337][bookmark: _Toc15512]莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目
[bookmark: _Toc25906][bookmark: _Toc6344]得分情况表
	一级指标
	权重
	得分率
	实际得分

	项目决策
	20
	100%
	20

	项目过程
	20
	92.45%
	18.49

	项目产出
	40
	99.95%
	39.98

	项目效益
	20
	100%
	20

	合计
	100
	99.37%
	98.47


[bookmark: _Toc27792]四、绩效评价指标分析
[bookmark: _Toc21540][bookmark: _Toc68364668]（一）项目决策情况
项目决策类指标包括项目立项、绩效目标和资金投入三方面的内容，由6个三级指标构成，权重分为20分，实际得分20分，得分率为100%。
	三级指标
	权重
	得分率
	实际得分

	立项依据充分性
	3
	100%
	3

	立项程序规范性
	2
	100%
	2

	绩效目标合理性
	3
	100%
	3

	绩效指标明确性
	2
	100%
	2

	预算编制科学性
	5
	100%
	5

	资金分配合理性
	5
	100%
	5

	合计
	20
	100%
	20


（1）立项依据充分性：该项目依据《自治区对口援疆项目管理（暂行）办法》（新援疆办〔2013〕12号）、《上海市援疆项目管理暂行办法》（沪指文〔2014〕41号）、《莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施方案的批复》（莎发改〔2025〕320号）设立实施。以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以铸牢中华民族共同体意识为主线，坚持为党育人、为国育才，全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，发展素质教育，促进教育均衡发展。项目立项符合国家法律法规、国民经济发展规划，符合中共中央、国务院及自治区关于推进教育数字化转型、提升县域教育质量、促进教育均衡发展的相关政策精神，项目立项与部门职责范围相符。根据评分标准，该指标不扣分，得3分。
（2）立项程序规范性：项目根据《自治区对口援疆项目管理（暂行）办法》（新援疆办〔2013〕12号）、《上海市援疆项目管理暂行办法》（沪指文〔2014〕41号）、《莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施方案的批复》（莎发改〔2025〕320号）文件设立，由莎车县教育局牵头制定《莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施方案》，明确项目建设目标、实施内容、资金测算、进度安排和保障措施，并按程序逐级上报申请，经同级财政及相关主管部门审核同意后立项实施。项目立项过程中，决策程序合规、无简化程序，项目立项规范，根据评分标准，该指标不扣分，得2分。
（3）绩效目标合理性：该项目工作任务目标明确，制定了莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施方案，明确了总体思路及目标、并对任务进行了详细分解，对目标进行了细化，项目设立一级指标四条，二级指标6条，三级指标10条，定量指标9条，量化率达到90%，绩效目标的设置与实际工作内容相关，按照正常的业绩水平设置了预期产出效益和效果。根据评分标准，该指标不扣分，得3分。
（4）绩效指标明确性：通过查看该项目《绩效目标申报表》与《项目实施方案》，将项目具体核心内容细化分解为可量化、可考核的绩效指标，指标定义清晰、口径一致，能够全面反映产出和效果，便于开展绩效监控和评价。项目一级指标、二级指标、三级指标层级清晰，定量指标占比合理，量化程度较高，指标设置与项目任务高度契合。根据评分标准，该指标不扣分，得2分。
（5）预算编制科学性：通过查看项目预算编制草案，项目资金150万元全部为援疆资金，主要用于莎车县“优分优育”项目建设，包括备授课数字一体化平台服务、数字智能考阅支持服务、高质量作业支持服务、数据分析支持服务及教师培训研讨等内容。预算编制依据充分，严格按照项目实施内容、服务单价及数量进行测算，各项费用测算依据合理、标准合规，无虚列项目、高估冒算等情况，预算编制与项目实际需求高度匹配，测算过程规范、资料完整。根据评分标准，该指标不扣分，得5分。
（6）资金分配合理性：项目资金150万元全部纳入项目统筹管理，资金分配严格依据测算分配，具体分配为：备授课数字一体化平台服务80万元、数字智能考阅支持服务35万元、高质量作业支持服务20万元、数据分析支持服务15万元。资金分配与项目任务量、工作优先级相匹配，分配方案科学合理，无截留、挤占、挪用风险，资金分配结果经主管部门及财政部门审核确认，程序合规。资金分配与实际相适应，根据评分标准，该指标不扣分，得5分。
[bookmark: _Toc24784]（二）项目过程情况
项目过程类指标包括资金管理和组织实施两方面的内容，由5个三级指标构成，权重分为20分，实际得分18.49分，得分率为92.45%。
	三级指标
	权重
	得分率
	实际得分

	资金到位率
	5
	100%
	5

	预算执行率
	5
	99.8%
	4.99

	资金使用合规性
	5
	100%
	5

	管理制度健全性
	2
	100%
	2

	制度执行有效性
	3
	50%
	1.5

	合计
	20
	92.45%
	18.49


（1）资金到位率：该项目预算资金150万元。截至2025年12月31日，资金到位合计150万元。资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100.00%=100%。得分=资金到位率×分值=100%×5=5分。援疆资金足额拨付到位，根据评分标准，该指标不扣分，得5分。
（2）预算执行率：通过查阅单位会计凭证，9月支付设备采购费用74.95万元，11月支付项目服务费用0.39万元，12月支付设备采购费用74.25万元，预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100.00%=（149.59/150）×100.00%=99.73%。得分=预算执行率×分值=99.73%×5=4.99分。
（3）资金使用合规性：通过查看该项目签订的合同、资金申请文件、发票等财务付款凭证，得出该项目的资金支出符合国家财经法规、《政府会计制度》以及《莎车县教育局资金管理办法》《莎车县教育局专项资金管理办法》，资金的拨付有完整的审批程序和手续，资金实际使用方向与预算批复用途一致，不存在截留、挤占、挪用、虚列支出的情况。根据评分标准，该指标不扣分，得5分。
（4）管理制度健全性：莎车县教育局已制定《莎车县教育局资金管理办法》《莎车县教育局收支业务管理制度》《莎车县教育局采购业务管理制度》《莎车县教育局合同管理制度》，该项目执行符合上述制度规定，对财政专项资金进行严格管理，做到了专款专用，根据评分标准，该指标不扣分，得2分。
（5）制度执行有效性：莎车县教育局严格按照资金管理办法和莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施推进项目资金审核，资金使用合规。但验收管理存在瑕疵，验收单未注明完工时间、验收报告未体现项目竣工时间，不符合项目验收流程规范；项目预算资金150万元，软件合同总价149.90万元，项目投资监理合同0.78万元，两项合计150.68万元，合同总价超出项目预算。根据评分标准，该指标扣1.5分，得1.5分。
[bookmark: _Toc27652]（三）项目产出情况
项目产出类指标包括产出数量、产出质量、产出时效、产出成本四方面的内容，由4个三级指标构成，权重分为40分，实际得分39.98分，得分率为99.95%。
	三级指标
	权重
	得分率
	实际得分

	产出数量
	10
	100%
	10

	产出质量
	10
	100%
	10

	产出时效
	10
	100%
	10

	产出成本
	10
	99.9%
	9.98

	合计
	40
	99.95%
	39.98


[bookmark: _Toc1136][bookmark: _Toc32578]1.对于“产出数量”
引入智慧教育软件服务，预期目标是等于1批，通过查看采购合同和验收单资料，该指标实际完成1批，指标完成率100%。所设分值为5分，实际得分为5分。
涵盖学校数量，预期目标大于等于8所，通过查看莎车县“优分优育”项目账号开通情况统计表，该指标实际完成8所，指标完成率100%。所设分值为5分，实际得分为5分。
合计得10分。
[bookmark: _Toc25603][bookmark: _Toc13338]2.对于“产出质量”
智慧教育软件应用率，预期目标等于100%，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目工程竣工验收报告，验收合格，实际完成100%，指标完成率100%。所设分值为10分，实际得分为10分。
合计得10分。
[bookmark: _Toc30532][bookmark: _Toc1530]3.对于“产出时效”
各类平台搭建完成及时率，预期目标等于2025年12月，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目工程竣工验收报告，完工时间为2025年12月，实际完成100%，指标完成率100%。所设分值为10分，实际得分为10分。
合计得10分。
[bookmark: _Toc2595][bookmark: _Toc27763]4.对于“产出成本”
备授课数字一体化平台服务费，预期目标是小于等于80万元，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目国库集中支付凭证和支付进度表，实际完成79.59万元，指标完成率99.49%。所设分值为4分，实际得分为3.98分。
数字智能考阅支持服务费，预期目标是小于等于35万元，实际完成35万元，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目国库集中支付凭证和支付进度表，指标完成率100%。所设分值为2分，实际得分为2分。
高质量作业支持服务费，预期目标是小于等于20万元，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目国库集中支付凭证和支付进度表，实际完成20万元，指标完成率100%。所设分值为2分，实际得分为2分。
数据分析支持服务费，预期目标是小于等于15万元，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目国库集中支付凭证和支付进度表，实际完成15万元，指标完成率100%。所设分值为2分，实际得分为2分。
合计得9.98分。
[bookmark: _Toc26783]（四）项目效益情况
项目效益类指标包括项目效益及满意度两个方面的内容，由2个三级指标构成，权重分为20分，实际得分20分，得分率为100%。
	三级指标
	权重
	得分率
	实际得分

	实施效益
	10
	100%
	10

	
	
	
	

	满意度
	10
	100%
	10

	合计
	20
	100%
	20



[bookmark: _Toc18233][bookmark: _Toc26435]1.实施效益指标
对于“社会效益指标”：
提升学校教学质量，预期目标是有效提升，评价组发放40份满意度调查问卷，收回40份，均表示有效提升，实际完成有效提升，指标完成率100%。所设分值为10分，实际得分为10分。
未设置“可持续影响指标”：
未设置“经济效益指标”：
未设置“生态效益指标”：
实施效益指标合计得10分。
[bookmark: _Toc10215][bookmark: _Toc19468]2.满意度指标
对于“满意度指标”：
受益师生满意度，预期目标是大于等于95%，评价组发放40份满意度调查问卷，收回40份，其中38人表示满意，实际完成95%，指标完成率100%。所设分值为10分，实际得分为10分。
合计得10分。
[bookmark: _Toc3328]五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析
[bookmark: _Toc2025]（一）主要经验及做法
1.规范管理，构建权责清晰的实施体系
建立“主管部门统筹、实施部门执行、财务部门监管”的三级组织架构，明确各岗位权责分工，形成闭环管理机制。严格执行专项资金管理制度，150万元援疆资金专款专用、专账核算，资金分配精准匹配授课平台、考阅支持、作业服务、数据分析等核心建设内容，审批流程完整合规，全程规避截留、挤占、挪用风险，保障资金使用高效安全。
2.聚焦实效，精准推进数字化教学赋能
项目精准聚焦义务教育教学短板，优先部署智慧教育软件服务系统，覆盖8所核心学校，确保数字化工具深度融入日常教学与晚自习场景。同步联动上海优质教育资源，开展线上高考冲刺教学培训研讨，实现“硬件+软件+师资”协同发力，快速补齐县域信息化教学短板，直接赋能教师精准教学与学生个性化学习。
3.闭环管控，保障项目高效落地见效
实施全流程精细化管控，前期科学编制预算、细化绩效目标，将核心任务拆解为可量化、可考核的产出与效益指标；中期实时跟踪项目进度，定期核查资金支出、系统部署、使用频次等关键节点，及时协调解决实施堵点；后期严格开展验收评价，结合问卷调查、实地走访核验应用效果，确保项目按质按量完成，最终实现99.73%的预算执行率、100%的软件应用率，师生满意度达95%。
[bookmark: _Toc17450][bookmark: _Toc31447][bookmark: _Toc13699][bookmark: _Toc23674]（二）存在问题及原因分析
[bookmark: _Toc24643]1.项目执行管理有待加强
项目预算资金150万元，软件合同总价149.90万元，项目投资监理合同0.78万元，两项合计150.68万元，合同总价超出项目预算，项目合同价较项目预算高出0.45%，超预算实施项目，极易形成单位应付未付账款。
2.长效运营机制有待完善，后续应用赋能不足
项目聚焦系统部署与短期应用，对软件后续迭代升级、教师常态化信息化能力提升、数据深度分析应用等长效工作规划不足，难以保障数字化教学效能持续释放。
[bookmark: _Toc31179]3.项目验收管理不够规范
验收单、竣工验收报告未明确标注项目完工时间、竣工时间，缺少关键节点佐证材料，验收流程完整性、规范性不足，不利于项目全过程追溯管理。
[bookmark: _Toc636]六、有关建议
[bookmark: _Toc4220]1.加强项目管理
建立业务、财务多部门联合合同审核机制，所有项目合同签订前，必须对照项目发改批复、实施方案、预算下达文件，逐项核对合同标的、服务内容、总金额，确保合同内容完全匹配批复建设范围、合同总价严格控制在项目预算总额内。对超预算、无预算、超出批复建设内容的合同，一律不予盖章、不予办理后续支付，坚决杜绝“先签合同、后补手续”；在150万元预算额度内按项目进度支付款项，严禁超预算付款。
2.构建长效运营机制，持续释放数字化赋能效能
建立“建设+运营+维护”一体化管理模式，将智慧教育系统后续运维、迭代升级费用纳入年度预算，保障系统稳定运行；制定常态化师资培训计划，定期邀请上海及本地专家开展数字化教学进阶培训，提升教师深度应用能力；搭建教学数据分析专班，定期复盘学情、教情数据，形成分析报告并指导教学优化，最大化发挥数据价值。
[bookmark: _Toc13936]3.规范验收流程，健全标准化资料管理体系
制定统一的项目验收管理办法与台账模板，明确验收单、竣工报告、佐证材料的必填要素，强制要求注明完工时间、验收时间、验收结论等关键信息；安排专人负责验收资料审核，实行“资料不全不验收、流程不合规不通过”，确保验收工作标准化、规范化，留存完整闭环资料。
[bookmark: _Toc15403]七、其他需要说明的问题
我单位对上述项目支出绩效评价报告内反映内容的真实性、完整性负责，接受上级部门及社会公众监督。
[bookmark: _Toc28671][bookmark: _Toc22216][bookmark: _Toc19011][bookmark: _Toc19941]八、绩效评价结果应用建议
该项目综合评价得分为98.47分，评定等级为“优”，为有效提高财政预算资金的经济性、效率性、效益性和公平性，建议将本次绩效评价结果作为预算单位次年预算编制的重要依据，并优化支出结构、完善相关办法、改进预算管理。建议根据政策制度，结合莎车县党委、莎车县人民政府工作安排以及本级财力情况等因素，原则上优先予以保障本项目。
根据本次绩效评价报告中所反馈的问题和建议，由项目实施单位及时研究制定整改措施，积极落实整改要求，切实改进资金管理和项目管理，并在规定的时间内，将整改情况向莎车县财政局行文报告。
积极推进评价结果和评价报告等绩效信息的公开。按照政府信息公开有关规定，由莎车县财政局将本次绩效评价的结果信息进行公开，加强社会和舆论监督，提高财政资金使用透明度。
[bookmark: _Toc21220]附件1:莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目绩效评价指标体系及打分表
[bookmark: _Toc27795]附件2：莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目基础信息采集表
[bookmark: _Toc24564]附件3：访谈记录
[bookmark: _Toc21819]附件4：财政局整体绩效评价报告确认单
[bookmark: _Toc5396]附件5：预算单位整体绩效评价报告确认单
[bookmark: _Toc3242]附件6：调查问卷结果分析报告及调查问卷样表
[bookmark: _Toc32245]附件7：工作记录图片
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[bookmark: _Toc5684][bookmark: _Toc27034]附件1：莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目绩效评价指标综合评分表

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	权重
	指标解释
	标杆值
	评价标准
	评分规则
	评分过程
	得分
	得分率

	决策（20分）
	项目立项（5分）
	立项依据充分性
	3
	项目立项是否符合法律法规、相关政策、发展规划以及部门职责，用以反映和考核项目立项依据情况。
	充分
	①项目立项是否符合国家法律法规、国民经济发展规划和相关政策；②项目立项是否符合行业发展规划和政策要求；③项目立项是否与部门职责范围相符，属于部门履职所需；④项目是否属于公共财政支持范围，是否符合中央、地方事权支出责任划分原则；⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内部相关项目重复。
	评价要点：①项目立项是否符合国家法律法规、国民经济发展规划和相关政策；②项目立项是否符合行业发展规划和政策要求；③项目立项是否与部门职责范围相符，属于部门履职所需；④项目是否属于公共财政支持范围，是否符合中央、地方事权支出责任划分原则；⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内部相关项目重复。以上五项中，符合则得满分，否则扣除相应分数，扣完为止，具体扣分规则如下：若①至③不符合，则每一点扣30%的权重分；若④至⑤中不符合，则每一点扣20%的权重分。
	该项目依据《自治区对口援疆项目管理（暂行）办法》（新援疆办〔2013〕12号）、《上海市援疆项目管理暂行办法》（沪指文〔2014〕41号）、《莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施方案的批复》（莎发改〔2025〕320号）设立实施。以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以铸牢中华民族共同体意识为主线，坚持为党育人、为国育才，全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，发展素质教育，促进教育均衡发展。项目立项符合国家法律法规、国民经济发展规划，符合中共中央、国务院及自治区关于推进教育数字化转型、提升县域教育质量、促进教育均衡发展的相关政策精神，项目立项与部门职责范围相符。根据评分标准，该指标不扣分，得3分。
	3
	100%

	
	
	立项程序规范性
	2
	项目申请、设立过程是否符合相关要求，用以反映和考核项目立项的规范情况。
	合规
	①项目是否按照规定的程序申请设立；②审批文件、材料是否符合相关要求；③事前是否已经过必要的可行性研究、专家论证、风险评估、绩效评估、集体决策。
	评价要点：①项目是否按照规定的程序申请设立；②审批文件、材料是否符合相关要求；③事前是否已经过必要的可行性研究、专家论证、风险评估、绩效评估、集体决策。以上三项中，①至③每项满分1分，每发现一处不符扣0.5分，扣完为止。
	项目根据《自治区对口援疆项目管理（暂行）办法》（新援疆办〔2013〕12号）、《上海市援疆项目管理暂行办法》（沪指文〔2014〕41号）、《莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施方案的批复》（莎发改〔2025〕320号）文件设立，由莎车县教育局牵头制定《莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施方案》，明确项目建设目标、实施内容、资金测算、进度安排和保障措施，并按程序逐级上报申请，经同级财政及相关主管部门审核同意后立项实施。项目立项过程中，决策程序合规、无简化程序，项目立项规范，根据评分标准，该指标不扣分，得2分。
	2
	100%

	
	绩效目标（5分）
	绩效目标合理性
	3
	项目所设定的绩效目标是否依据充分，是否符合客观实际，用以反映和考核项目绩效目标与项目实施的相符情况。
	合理
	①项目是否有绩效目标；②项目绩效目标与实际工作内容是否具有相关性；③项目预期产出效益和效果是否符合正常的业绩水平；④是否与预算确定的项目投资额或资金量相匹配。
	评价要点：①项目是否有绩效目标；②项目绩效目标与实际工作内容是否具有相关性；③项目预期产出效益和效果是否符合正常的业绩水平；④是否与预算确定的项目投资额或资金量相匹配。以上四项中，若①不符合，则此指标不得分；若①符合，则②③④分别占25%的权重分，符合则得分，否则扣除相应权重分，扣完为止。
	该项目工作任务目标明确，制定了莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施方案，明确了总体思路及目标、并对任务进行了详细分解，对目标进行了细化，项目设立一级指标四条，二级指标6条，三级指标10条，定量指标9条，量化率达到90%，绩效目标的设置与实际工作内容相关，按照正常的业绩水平设置了预期产出效益和效果。根据评分标准，该指标不扣分，得3分。
	3
	100%

	
	
	绩效指标
	2
	依据绩效目标设定的绩效指标是否清晰、细化、可衡量等，用以反映和考核项目绩效目标的明细化情况。
	明确
	①是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指标；②是否通过清晰、可衡量的指标值予以体现；③是否与项目目标任务数或计划数相对应。
	评价要点：①是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指标；②绩效目标和指标具备明确性（目标是否指向明确）、可衡量性（可通过清晰、可衡量的指标予以体现）、可实现性（项目预期产出和效果符合正常的业绩水平）、相关性（绩效目标与预算的关联性）、时限性（有明确目标实现时间）。以上两项中，若①不符合，则此指标不得分；若①符合，则②中每小点占20%的权重分，符合则得分，否则扣除相应权重分，扣完为止。
	通过查看该项目《绩效目标申报表》与《项目实施方案》，将项目具体核心内容细化分解为可量化、可考核的绩效指标，指标定义清晰、口径一致，能够全面反映产出和效果，便于开展绩效监控和评价。项目一级指标、二级指标、三级指标层级清晰，定量指标占比合理，量化程度较高，指标设置与项目任务高度契合。根据评分标准，该指标不扣分，得2分。
	2
	100%

	
	资金投入（10分）
	预算编制科学性
	5
	项目预算编制是否经过科学论证、有明确标准，资金额度与年度目标是否相适应，用以反映和考核项目预算编制的科学性、合理性情况。
	科学
	①预算编制是否经过科学论证；②预算内容与项目内容是否匹配；③预算额度测算依据是否充分，是否按照标准编制；④预算确定的项目投资额或资金量是否与工作任务相匹配。
	评价要点：①预算编制是否经过科学论证；②预算内容与项目内容是否匹配；③预算额度测算依据是否充分，是否按照标准编制；④预算确定的项目投资额或资金量是否与工作任务相匹配。以上四项①至④分别占30%、30%、20%和20%的权重分，符合则得分，否则扣除相应权重分，扣完为止。
	通过查看项目预算编制草案，项目资金150万元全部为援疆资金，主要用于莎车县“优分优育”项目建设，包括备授课数字一体化平台服务、数字智能考阅支持服务、高质量作业支持服务、数据分析支持服务及教师培训研讨等内容。预算编制依据充分，严格按照项目实施内容、服务单价及数量进行测算，各项费用测算依据合理、标准合规，无虚列项目、高估冒算等情况，预算编制与项目实际需求高度匹配，测算过程规范、资料完整。根据评分标准，该指标不扣分，得5分。
	5
	100%

	
	
	资金分配合理性
	5
	项目预算资金分配是否有测算依据，与补助单位或地方实际是否相适应，用以反映和考核项目预算资金分配的科学性、合理性情况。
	合理
	①预算资金分配依据是否充分；②资金分配额度是否合理，与项目单位或地方实际是否相适应。
	评价要点：①预算资金分配依据是否充分；②资金分配额度是否合理，与项目单位或地方实际是否相适应。以上两项分别占50%的权重分，符合则得分，否则扣除相应权重的100%、80%、60%、40%和20%的分值，扣完为止。
	项目资金150万元全部纳入项目统筹管理，资金分配严格依据测算分配，具体分配为：备授课数字一体化平台服务80万元、数字智能考阅支持服务35万元、高质量作业支持服务20万元、数据分析支持服务15万元。资金分配与项目任务量、工作优先级相匹配，分配方案科学合理，无截留、挤占、挪用风险，资金分配结果经主管部门及财政部门审核确认，程序合规。资金分配与实际相适应，根据评分标准，该指标不扣分，得5分。
	5
	100%

	过程（20分）
	资金管理（15分）
	资金到位率
	5
	实际到位资金与预算资金的比率，用以反映和考核资金落实情况对项目实施的总体保障程度。
	100%
	资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%。实际到位资金：一定时期（本年度或项目期）内落实到具体项目的资金。预算资金：一定时期（本年度或项目期）内预算安排到具体项目的资金。
	资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%。项目完成且资金到位数满足年度预算规模需求，得5分；项目尚未完成，资金到位率小于100%且大于等于80%的得2分，资金到位率小于80%且大于等于60%的得1.50分，资金到位率小于60%的不得分。
	（1）该项目预算资金150万元。截至2025年12月31日，资金到位合计150万元。资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100.00%=100%。得分=资金到位率×分值=100%×5=5分。援疆资金足额拨付到位，根据评分标准，该指标不扣分，得5分。
	5
	100%

	
	
	预算执行率
	5
	项目预算资金是否按照计划执行，用以反映或考核项目预算执行情况。
	100%
	预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100%。实际支出资金：一定时期（本年度或项目期）内项目实际拨付的资金。
	预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100%。得分=权重*预算执行率。
	通过查阅单位会计凭证，9月支付设备采购费用74.95万元，11月支付项目服务费用0.39万元，12月支付设备采购费用74.25万元，预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100.00%=（149.59/150）×100.00%=99.73%。
	4.99
	99.8%

	
	
	资金使用合规性
	5
	考察项目单位资金的使用规范程度。项目资金使用是否符合相关法律法规、制度和规定，用以反映和考核项目资金使用的规范性和安全性。
	合规
	①是否符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专项资金管理办法的规定；②资金的拨付是否有完整的审批程序和手续；③是否符合项目预算批复或合同规定的用途；④是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。
	评价要点：①是否符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专项资金管理办法的规定；②是否符合项目预算批复或合同规定的用途；③是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况；④资金的拨付是否有完整的审批程序和手续。以上四项分别占25%的权重分，不满足①或②或③时属于严重违规事项，本项指标不得分，在符合①、②和③的条件下，其他各项符合则得分，否则扣除相应权重分，扣完为止。
	通过查看该项目签订的合同、资金申请文件、发票等财务付款凭证，得出该项目的资金支出符合国家财经法规、《政府会计制度》以及《莎车县教育局资金管理办法》《莎车县教育局专项资金管理办法》，资金的拨付有完整的审批程序和手续，资金实际使用方向与预算批复用途一致，不存在截留、挤占、挪用、虚列支出的情况。根据评分标准，该指标不扣分，得5分。
	5
	100%

	
	组织实施（5分）
	管理制度健全性
	2
	项目实施单位的财务和业务管理制度是否健全，用以反映和考核财务和业务管理制度对项目顺利实施的保障情况。
	健全
	①是否已制定或具有相应的财务和业务管理制度；②财务和业务管理制度是否合法、合规、完整。
	评价要点：①是否已制定或具有相应的财务和业务管理制度；②财务和业务管理制度是否合法、合规、完整。以上两项分别占50%的权重分，符合则得分，否则扣除相应权重的100%、80%、60%、40%和20%的分值，扣完为止。
	莎车县教育局已制定《莎车县教育局资金管理办法》《莎车县教育局收支业务管理制度》《莎车县教育局采购业务管理制度》《莎车县教育局合同管理制度》，该项目执行符合上述制度规定，对财政专项资金进行严格管理，做到了专款专用，根据评分标准，该指标不扣分，得2分。
	2
	100%

	
	
	制度执行有效性
	3
	项目实施是否符合相关管理规定，用以反映和考核相关管理制度的有效执行情况。
	有效
	①是否遵守相关法律法规和相关管理规定；②项目调整及支出调整手续是否完备；③项目合同书、验收报告、技术鉴定等资料是否齐全并及时归档；④项目实施的人员条件、场地设备、信息支撑等是否落实到位。
	评价要点：①是否遵守相关法律法规和相关管理规定；②项目调整及支出调整手续是否完备合理；③项目合同书、验收报告、技术鉴定等资料是否齐全并及时归档；④项目实施的人员条件、场地设备、信息支撑等是否落实到位。以上四项中，①至④分别占25%的权重分，各项符合则得分，否则扣除相应权重的100%、80%、60%、40%和20%的分值，扣完为止。
	莎车县教育局严格按照资金管理办法和莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目实施推进项目资金审核，资金使用合规。但验收管理存在瑕疵，验收单未注明完工时间、验收报告未体现项目竣工时间，不符合项目验收流程规范；项目预算资金150万元，软件合同总价149.90万元，项目投资监理合同0.78万元，两项合计150.68万元，合同总价超出项目预算。根据评分标准，该指标扣1.5分，得1.5分。
	1.5
	50%

	产出（40分）
	产出数量（10分）
	实际完成率
	10
	考察项目计划任务完成情况
	1.引入智慧教育软件服务，预期目标是等于1批
2.涵盖学校数量，预期目标大于等于8所
	实际完成率=（实际产出数/计划产出数）×100%。实际产出数：一定时期（本年度或项目期）内项目实际产出的产品或提供的服务数量。计划产出数：项目绩效目标确定的在一定时期（本年度或项目期）内计划产出的产品或提供的服务数量。
	①实际完成值大于等于目标值，且偏离程度小于20%，得满分；②实际完成值大于等于目标值，偏离程度大于等于20%，得0分；③实际完成值小于目标值，得分=实际完成值/目标值*分值；
	引入智慧教育软件服务，预期目标是等于1批，通过查看采购合同和验收单资料，该指标实际完成1批，指标完成率100%。所设分值为5分，实际得分为5分。
涵盖学校数量，预期目标大于等于8所，通过查看莎车县“优分优育”项目账号开通情况统计表，该指标实际完成8所，指标完成率100%。所设分值为5分，实际得分为5分。
	10
	100%

	
	产出质量（10分）
	质量达标率
	10
	考察项目计划品质控制完成情况
	智慧教育软件应用率，预期目标等于100%
	质量达标率=（质量达标产出数/实际产出数）×100%。质量达标产出数：一定时期（本年度或项目期）内实际达到既定质量标准的产品或服务数量。既定质量标准是指项目实施单位设立绩效目标时依据计划标准、行业标准、历史标准或其他标准而设定的绩效指标值。
	①实际完成值大于等于目标值，且偏离程度小于20%，得满分；②实际完成值大于等于目标值，偏离程度大于等于20%，得0分；③实际完成值小于目标值，得分=实际完成值/目标值*分值；
	智慧教育软件应用率，预期目标等于100%，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目工程竣工验收报告，验收合格，实际完成100%，指标完成率100%。所设分值为10分，实际得分为10分。
	10
	100%

	
	产出时效（10分）
	完成及时性
	10
	考察项目是否按照计划时间完成
	各类平台搭建完成及时率，预期目标等于2025年12月
	实际完成时间：项目实施单位完成该项目实际所耗用的时间。计划完成时间：按照项目实施计划或相关规定完成该项目所需的时间。
	项目在计划时间内完成得满分，否则得0分。
	各类平台搭建完成及时率，预期目标等于2025年12月，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目工程竣工验收报告，完工时间为2025年12月，实际完成100%，指标完成率100%。所设分值为10分，实际得分为10分。
	10
	100%

	
	产出成本（10分）
	成本节约率
	10
	考察项目成本执行情况
	备授课数字一体化平台服务费，预期目标是小于等于80万元；
数字智能考阅支持服务费，预期目标是小于等于35万元；高质量作业支持服务费，预期目标是小于等于20万元；
数据分析支持服务费，预期目标是小于等于15万元。


	成本节约率=[（计划成本-实际成本）/计划成本]×100%。实际成本：项目实施单位如期、保质、保量完成既定工作目标实际所耗费的支出。计划成本：项目实施单位为完成工作目标计划安排的支出，一般以项目预算为参考。
	①实际完成值大于等于目标值，且偏离程度小于20%，得满分；②实际完成值大于等于目标值，偏离程度大于等于20%，得0分；③实际完成值小于目标值，得分=实际完成值/目标值*分值；
	备授课数字一体化平台服务费，预期目标是小于等于80万元，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目国库集中支付凭证和支付进度表，实际完成79.59万元，指标完成率99.49%。所设分值为4分，实际得分为3.98分。
数字智能考阅支持服务费，预期目标是小于等于35万元，实际完成35万元，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目国库集中支付凭证和支付进度表，指标完成率100%。所设分值为2分，实际得分为2分。
高质量作业支持服务费，预期目标是小于等于20万元，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目国库集中支付凭证和支付进度表，实际完成20万元，指标完成率100%。所设分值为2分，实际得分为2分。
数据分析支持服务费，预期目标是小于等于15万元，通过查看莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目国库集中支付凭证和支付进度表，实际完成15万元，指标完成率100%。所设分值为2分，实际得分为2分。
	9.98
	99.8%

	效益（20分）
	项目效益（20分）
	实施效益
	10
	考察项目对社会、经济及生态环境的影响
	提升学校教学质量，预期目标是有效提升
	项目实施所产生的社会效益、经济效益、生态效益、可持续影响等。可根据项目实际情况有选择地设置和细化。
	①实际完成值大于等于目标值，且偏离程度小于20%，得满分；②实际完成值大于等于目标值，偏离程度大于等于20%，得0分；③实际完成值小于目标值，得分=实际完成值/目标值*分值；
	提升学校教学质量，预期目标是有效提升，从项目完成的效果、满意度方面进行考察。依据满意度调查问卷资料，实际完成有效提升，指标完成率100%。所设分值为10分，实际得分为10分。
	10
	100%

	
	
	满意度
	10
	考察项目受益对象满意情况
	受益师生满意度，预期目标是大于等于95%
	社会公众或服务对象是指因该项目实施而受到影响的部门（单位）、群体或个人。一般采取社会调查的方式。
	根据满意度问卷统计情况计算完成比率，实际完成值=∑样本数（“非常满意”×1.0+“较为满意”×0.8+“一般满意”×0.6+“较不满意”×0.3+“不满意”×0）/总样本数×100.00%；①实际完成值大于等于95.00%，得10.00分；②实际完成值小于95.00%且大于等于80.00%，得8.00分；③实际完成值小于80.00%大于等于60.00%，得5.00分。④实际完成值小于60.00%，不得分。
	受益师生满意度，预期目标是大于等于95%，评价组发放40份满意度调查问卷，收回40份，其中38人表示满意，实际完成95%，指标完成率100%。所设分值为10分，实际得分为10分。
	10
	100%

	合计
	
	98.47
	98.47%
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[image: 莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目_02]
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附件5：预算单位绩效评价报告确认单
[image: 莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目_01]



[bookmark: _Toc31140][bookmark: _Toc8535][bookmark: _Toc20112]附件6：调查问卷结果分析报告及调查问卷样表

[bookmark: _Toc19825]莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目满意度调查问卷分析报告

[bookmark: _Toc12480][bookmark: _Toc31914][bookmark: _Toc25809]一、问卷调查群体
本次满意度调查问卷调查对象是项目受益师生。
[bookmark: _Toc31774][bookmark: _Toc16063][bookmark: _Toc12386]二、问卷调查方式
本次采用抽样调查方式，对受益师生进行抽样调查，在项目单位协助下，共发放40份调查问卷。
[bookmark: _Toc9149][bookmark: _Toc19284][bookmark: _Toc6699]三、计算方式
满意度=调查结果为“是”统计数/回收问卷数*100%
[bookmark: _Toc32188][bookmark: _Toc26132][bookmark: _Toc40]四、满意度调查结果分析
为客观评价莎车县基础教育设施设备提升（“优分优育”计划）项目受益师生满意度情况，本次抽样发放满意度调查问卷40份，回收40份，具体调查情况如下：
	序号
	问题
	回收数
	结果为“是”统计数
	结果为“否”统计数
	结果为“是”占比

	1
	您对本项目引入的智慧教育软件服务功能是否满意？
	40
	40
	0
	100%

	2
	智慧教育软件操作便捷，能够适配日常课堂教学需求？
	40
	40
	0
	100%

	3
	备课教学一体化平台资源丰富，对备课授课有帮助？
	40
	40
	0
	100%

	4
	数字化教学工具有助于提升课堂教学质量？
	40
	40
	0
	100%

	5
	综合整体情况，您对“优分优育”项目实施成效总体满意？
	40
	38
	2
	95%


根据上述结果显示，本次满意度调查结果是95%。
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附件7：工作记录图片
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